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PORTARIA N° 49/2023.

“Dispbe sobre a constituicdo da
Comissao Municipal para organizar e
executar 0 processo  seletivo
simplificado por critérios técnicos de
mérito e desempenho para o cargo
de Diretor Escolar da Rede Publica
Municipal de ensino do Municipio de
Sitio Novo do Tocantins, e d4 outras
providéncias.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DO SiTIO NOVO DO TOCANTINS/TO, em
uso das atribuicGes legais que Ihe confere o art. 91, inciso 1X, da Lei Organica

do Municipio.

Resolve:

Art. 1° Estabelecer os critérios técnicos de mérito e desempenho para a
escolha ao provimento do cargo ou funcdo de Gestor Escolar, das unidades de
ensino do Municipio de Sitio Novo do Tocantins/TO, os quais obedecerdo ao
disposto nesta portaria e no Edital do processo seletivo.

Art. 2° A comissao serd composta pelos titulares e suplentes, abaixo indicados:

I- Representante da Secretaria Municipal de Educacéo

a) Titular: Lucielton Ferreira Cruz
b) Suplente: Pablo Junior Dias

Il- Representante da Sociedade Civil, professores pedagogos

a) Titular: Luziene da Conceicdo da Silva
b) Suplente: Rita Medeiros de Oliveira Borba

- Representante do Poder Publico Municipal:

a) Titular: Jaderson de Lima Fernandes
b) Suplente: Daivid Maycon Ribeiro Morais

8 1° A comissdo sera presidida pelo membro titular Lucielton Ferreira Cruz,
representante da Secretaria Municipal de Educacéo, e nos casos de auséncia,
iImpedimentos ou suspensao, por eu suplente.
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§ 2° A Comisséo sera secretariada pelo membro titular Jaderson de Lima
Fernandes, representante do Poder Publico Municipal, e nos casos de
auséncia, impedimentos ou suspenséo, por eu suplente.

Art. 3° Atribuicbes da Comisséao:

I- Orientar, coordenar, analisar e avaliar os procedimentos das Etapas do
Processo Seletivo Simplificado Interno da Funcdo Publica de Diretor das
Unidades Escolares do Municipio de Sitio Novo do Tocantins;

Il- Receber analisar e avaliar os Planos de Gestdo Escolar, os titulos e a
documentacdo comprobatdria dos requisitos exigidos para participacdo da
selecéo;

- Pereparar os atos necessarios para a realizacdo e divulgacdo dos
resultados pela Secretaria Municipal de Educacao;

V- Julgar os recursos e demais ocorréncias referentes as etapas.

Art. 4° Atribuicdes do Presidente da Comiséao:

I- Conduzir suas respectivas reunidese deliberacoes;

Il- Solicitar auxilio mtécnico a SEMED durante o processo seletivo;

- Representar a comissao interna e externamente;

IV-  Fiscalizar rigorosamente a execucdo de todas as etapas do processo
simplificado seletivo interno.

Art. 5° AtribuicBes do secretario da Comissao:

I- Lavrar as atas dos trabalhos da Comisséo, assinando-as conjuntamente
com os demais membros;

Il- Coordenar a autenticagéo e exame da documentagao apresentada pelos
candidatos;

lll-  Propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos
Trabalhos da Comisséao;

IV-  Elaborar os relatérios, assinando-os conjuntamente com os demais
membros;

Art. 5° As decisdes da Comissao serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao Presidente o voto de desempate, quando for necessario;

Art. 6° Cabera a comissdo acompanhar a avaliacdo dos titulos e solicitar auxilio
de assessoria pedagodgica, quando necessario a Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, sera responsavel de
garantir o local estruturado e suporte necessario para a realizacdo do processo
de selecao simplificado.
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Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢céo, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Educacdo do Municipio de Sitio Novo do Tocantins, 07
de julho de 2023.

Alexandre Sousa Abreu Farias

Prefeito Municipal de Sitio Novo do Tocantins



